
Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

http://www.tcpdf.org


6

Type 5  Understanding the Speaker’s Attitude Questions  
了解說話者態度題

「了解說話者態度題」測驗的是說話者對於某件事的態度或意見。授課和對話後面

或許都會出現這類題目。這種考題經常會把部分的聽力內文重播一遍，而題目分為

兩類。有的問的是說話者對於某件事的感受。考這類題目是為了要看考生是否了解

說話者對於某特定主題的感覺，說話者喜歡或不喜歡某樣東西，或是說話者為什麼

可能會感到焦慮或樂趣。另一類則是問說話者的某個意見。這些題目或許會詢問說

話者的確定程度。有的或許會問到說話者對於某個主題、人物、事物或概念有什麼

想法或暗示。

Type 6  Understanding Organization Questions 了解內容架構題
「了解內容架構題」測驗考生是否能判斷出內文的整體架構。這類題目幾乎總是出

現在授課內容之後，而鮮少出現在對話後面。這些題目有賴考生留意兩個因素。第

一是教授組織授課的方式，以及他 / 她如何向全班講述。第二是授課內容中所呈現

的個別資訊跟整體授課有何關係。若想正確答出這類題目，考生應著重於教授的講

述方式以及提及某些事實的目的，而不是事實本身。

Type 7  Connecting Content Questions 連接內容題
「連接內容題」幾乎只出現在授課而不是對話後面。這類題目評量的是考生能否理

解授課中的概念如何彼此聯結。這些聯結關係或許會被明白地說出，也或許必須靠

考生所聽到的話來推論。這類題目絕大多數都涉及內文中重要的聯結關係，且多出

現在討論一些不同主題、概念、物件或個人的內文中。

Type 8  Making Inferences Questions 推論題
「推論題」測驗考生是否了解內文中所包含的某些言外之意，並歸結出這些言外之

意究竟是什麼意思。授課和對話後面或許都會出現這類題目。這類題目有賴考生聽

取所講述的資訊，然後歸結出這些資訊的意義，或是因為這些資訊會導致什麼事情

的發生。


